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TEHETSEGGONDOZAS A MULTIKULTURALIS KORNYEZETBEN
Osszefoglalas

A szerz6 megallapitja annak sziikségességét, hogy, amikor tehetségrl beszéliink, elsGsorban arra a
logikusan felmeriilé legfontosabb kérdésre adjunk valaszt, hogy »mi a tehetség«. Nem csak egy helyes
valasz adodik, hanem szamos ¢és kiilonb6zd, amelyek tobb szempontbol vizsgaljak a koriilményeket, mint
példaul: megjelenésének ideje (tehetséges gyerek — feln6tt alkotd), a viselkedés jellegzetességei vagy a
leendd viselkedés eldrejelzése (alkotas — potencialis tehetség), a viselkedés tipusa (altalanos képességek —
kiilonleges képességek), sth. Mindenesetre azok a tehetséges gyerekek, akikr6l a szakértd megéllapitja,
hogy kiilonleges adottsagaik vannak, melyek nagy eredmények elérésére teszik 6ket képessé. Ahhoz, hogy
valora valtsak a lehetdségeket és maximalisan teljesitsenek 6onmaguk és a tarsadalom szdmara, ezeknek a
gyerekeknek megkiilonboztetett tantervekre és oktatasi szolgaltatasokra van sziikségiik, amelyek jelentds
mértékben meghaladjak a rendes iskolai programok nyujtotta lehetdségeket. A helyzet még bonyolultabb,
ha figyelembe vessziik, hogy mindez multikulturalis kornyezetben jatszodik. Egyre tobb tudomanyos
agazat, elsésorban tarsadalmi, human, kulturoldgiai, szociologiai és pedagdgiai tudomanyag érdeklédése
iranyul a multikulturalizmusra. Ennek keretében jeleniink és jovonk megkoveteli a multikulturalis
tarsadalomban valé nevelést és oktatast, illetve a multikulturalis oktatdst az iskoldban, a
tomegtajékoztatasban, és a multikulturalis 1égkort a tarsadalmi kozosségben. Ilyen Osszetett koriilmények
kozepette, a tehetséges didkokkal valé munka mindenképpen kihivast jelent.

Kulcsszavak: tehetség, adottsag, multikulturalis tarsadalom, multikulturalizmus, a multikulturalizmus és az
oktatas viszonya, a multikulturalis oktatas lehetségei.

Bevezet6 gondolatok

Ahogy fejlédott a tehetség természetének felismerése, gy valtozott a tehetségrél alkotott felfogas is.
Tekintettel arra, hogy ezek a felfogasok gyakran parhuzamosan léteznek, idénként félreértések adodhatnak,
ezért attekintiink néhanyat a legjelentdsebbek koziil, és munkadefinicioként megkiséreljiik felallitani a
kiilonb6z6 megkozelitések valamiféle rezultansat, amelyet a tehetséges gyerekekkel folytatott munka
koriilményeinek, lehet6ségeinek és feltételeinek tovabbi elméleti elemzésekor alkalmazni fogunk. Amikor
tehetségrél beszéliink, a logikusan felmeriilé legfontosabb kérdés, hogy »mi a tehetség«. Nem csak egy
helyes valasz adodik, hanem szamos és kiilonbdz6, amelyek tobb szempontbol vizsgaljak a koriilményeit,
mint példaul: megjelenésének ideje (tehetséges gyerek — felnétt alkotd), a viselkedés jellegzetességei vagy a
leendc viselkedés elorejelzése (alkotas — potencidlis tehetség), a viselkedés tipusa (altalanos képességek —
kiilonleges képességek) stb. (M. Cudina-Obradovié, 1990)

A tehetség, mint magas foku dltalanos intellektudlis képesség (Terman)

A legismertebb és hossza ideig a legbefolyasosabb kutatast Lewis Terman amerikai pszichologus kezdte
1921-ben. Terman figyelemmel kisérte 1,450 (7 és 15 éves kor kozotti) gyermek fejlodését, akik az
intelligenciateszten elért eredmények alapjan a legjobbak 1% -at képezték. Terman és munkatarsai
nagyszamu, ezeknek a tehetséges gyermekeknek az oktatasi és szakmai teljesitményére, produktivitasara és
az életkoriilményekhez valod alkalmazkoddsdra vonatkozo adatot elemeztek ki, egészen érett korukig
kisérve ¢ket. (L. M. Terman et al., 1925)
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a megfigyelésbol, hogy a kiilonféle problémak megoldasanak képessége harang alaku gorbén helyezkedik
el (a legnagyobb az atlagosan sikeres, és egyenld az atlagon alul és az atlagon feliil sikeres egyének
aranya), ered-e képesség — az intelligencia mérésének lehetdsége.

Az intelligenciatesztekkel azokat a képességeket mérjikk, amelyek lehet6vé teszik az egyénnek, hogy
feltaldlja magat Gj helyzetekben, hogy elvont fogalmakat és viszonyokat, absztrakt szimbolumokat
hasznaljon, ami pedig lehetévé teszi szamara, hogy gyorsan és megértéssel gyarapitsa tudasat.

Az ezzel a definicidval szembeni legfébb kifogasok a kovetkezok:

1. Alacsony foku eldrelathatosag
2. Nem azonositja a tehetségesek egy részét



3. A felismerés teriiletére korlatozza a tehetség fogalmat
4. Fenntartasok az 1Q-val, mint képességi mércével szemben

A tehetség, mint a divergens vélemény dltaldnos képessége (Wallach)

Az alkotdi magatartas elérésének szempontjabol fontos sajatossagnak szamit a kreativitasra valo hajlam.
Mint ahogyan az intelligenciatesztek azt mérik fel, altalaban hogyan talaljuk fel magunkat problémas
helyzetekben, a kreativitastesztek segitségével a divergens produktivitas altalanos képességét allapitjuk
meg. Ez a divergens alkotoképesség altalaban az dtletek fluens mivoltaban nyilvanul meg, és kiilonféle
tesztekkel mérhetd, amelyek azt kdvetelik meg a vizsgalt személyektdl, hogy szamos 0j megoldast, oteletet,
szempontot talaljanak (M. Wallach & N. Kogan, 1965).

E felfogas szerint az a tehetséges egyén, aki 0j oOtletek gyartdsanak igen magas fokt képességével
rendelkezik, mert neki van a legtobb esélye arra, hogy termékeny alkotd valjék beldle.

A tehetség, mint alkoto-Kreativ képesség (Tannenbaum)

A megfigyelés, hogy a tehetséges, de nem produktiv egyének nem produkalnak kiilonleges, rendkiviili
eredményeket, de azok sem, akiknek a teljesitménye nem tartalmaz semmi UGjat, eredetit, 4j hozzajarulast
valamihez, ahhoz a kovetkeztetéshez vezetett, hogy a tehetség nem csupan produktivitast, hanem
egyszersmind kreativitast is jelent (A. J. Tannenbaum, 1983).

Eszerint a tehetség a tulajdonsagok (képességek, motivaltsag és kreativitas) specifikus Osszessége, amely
lehetévé teszi az egyénnek, hogy kifejezetten atlagon feliili eredményt érjen el, alkosson az emberi
tevékenység valamely teriiletén, és alkotasa 1ij és eredeti hozzajarulés legyen ahhoz.

Azok tehat a tehetséges gyerekek, akik valamely teriileten produktiv-kreativ eredményt érnek el vagy arra
potencialis képességet mutatnak. Nekik olyan oktatasi sziikségleteik vannak, amelyek tullépnek a standard
tantervek keretein, és a fejlodés olyan tartalmat, eljarasait és feltételeit teszik sziikségessé, amelyek
bonyolultabbak, atfogobbak és mindségileg eltérnek a rendes programoktdl, annak érdekében, hogy
kifejleszthessék a produktiv-kreativ eredmények eléréséhez sziikséges dsszes tulajdonsagot.

A tehetség, mint a gondolati folyamatok mindségbeli felhaszndldsanak képessége (Sternberg)

A tehetség vizsgalatanak mindségi szempontjai azt elemzik, miért érnek el egyesek jobb eredményeket a
teszten vagy talaljak fel inkabb magukat problémas helyzetekben, mint masok. Megallapitast nyert, hogy
6k minGségesebben iranyitjdk a gondolati folyamataikat. Ez a minGségesebb iranyitds (tervezés,
dontéshozatal és ellenérzés) a kifejezettebb ¢és mindségesebb metakognicio (a sajat felismerési
folyamatainkra vonatkoz6 tudasunk) eredménye, amely egy Aatfogd, gazdag és mély tudasalapbol
taplalkozik (R. J. Sternberg, 2003).

E szerint a felfogas szerint az a tehetséges egyén, akinek a kiemelkedd képességei és nagyfoku
motivaltsaga lehetové teszik egy minGséges, rugalmas altalanos és specifikus tudasbazis kialakulasat,
amelynek elemeit egy meghatarozott pillanatban 11, kreativ médon lehet felhasznalni.

A tehetség, mint magas foku teriileti-kiilonleges képesség (Bloom, Feldman, Gardner)

A tehetséges magatartas és tehetséges teljesitmény fejlodési folyamatainak vizsgalata arra a felismerésre
vezetett, hogy az a tehetséges egyén, aki a fejlett altalanos intellektudlis képességei mellett kiilonGsen
kiemelkedd képességekkel rendelkezik egy meghatarozott specifikus teriilet irant, amelynek elsajatitasara
rendkiviili motivaltsagrol, odaadasrol €s »elkotelezettségrol« tesz tanubizonysagot, ami pedig a csalad és a
szélesebb koril tarsadalmi kozosség megértésére, tamogatasara és tevékeny szerepvallalasara talal (D. H.
Feldman — Csikszentmihalyi M. & H. Gardner, 1994).

Ezzel tehat meghataroztuk a tehetséges egyén még néhany sajatossagat:

= A tehetség nem egy sajatossagnak, hanem a tulajdonsagok — a képességek €s a személyiség
kombinacidjanak eredménye.

= A tehetség a képességek kiilonféle tartomanyaiban (doménjeiben) jelenik meg, vagy egy
kifejezett képességként, vagy a képességek kombinacidjaként, amelyek az emberi tudas és
tevékenység egy meghatarozott teriiletén jutnak kifejezésre.

» A tehetség megnyilvanulhat alkoto-kreativ tevékenység és eredmények formajaban, vagy
potencialisan, latensen, csirajaban, ami a kdrnyezet tamogatasaval, serkentéssel és apolassal
alkot6 tehetséggg, illetve alkotoképességgé fejlodik.


http://search.barnesandnoble.com/booksearch/results.asp?ATH=David+Henry+Feldman
http://search.barnesandnoble.com/booksearch/results.asp?ATH=Mihaly+Csikszentmihalyi
http://search.barnesandnoble.com/booksearch/results.asp?ATH=Howard+Gardner

A tehetség definicioja, mint a fentiekben ismertetett elméleti megkozelitések rezultinsa

Az altalanos képességek korlatai és a koriilmény, hogy nem nyujtanak bizonyossigot, ha a tehetséges
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modositasdhoz vezettek, aminek eredménye a t6bbszoros tehetség definicidja.

A tobbszoros tehetség definicidja szerint azok a gyerekek a tehetségesek, akikrdl a szakértd megallapitja,
hogy kiilonleges adottsagaik vannak, melyek nagy eredmények elérésére teszik Sket képessé. Ahhoz, hogy
valora valtsak a lehetdségeket, és maximalisan teljesitsenek 6nmaguk ¢€s a tarsadalom szamara, ezeknek a
gyermekeknek megkiilonboztetett tantervekre és oktatasi szolgaltatisokra van sziikségiik, amelyek jelent6s
mértékben meghaladjak a rendes iskolai programok nyujtotta lehetségeket.

A kiemelkedd teljesitmények elérésére képes gyerekek kozé tartoznak azok, akik eredményt értek el vagy
potencialis képességekrdl tettek tantibizonysagot a kovetkez6 teriileteken (egyenként vagy kombinacioban):

= Altalénos intellektualis képességek,

= Kiilonleges képességek egy tudomanyos teriileten,
= Kreativ és alkoté gondolkodas,

= Vezet6i képességek,

=  Kiilonleges képességek valamely miivészet terén,
= Pszichomotoros képességek (tanc, sport, stb.).

A t6bbszoros tehetség definicidja elsébbséget élvez az el6zéekhez viszonyitva: az emberi tevékenység tobb
olyan teriiletét oleli fel, amelyen kifejezésre juthat a tehetség (I. Koren, 1989).

Ennek a definicionak az a f6 hianyossaga, hogy szintén az »iskolai tehetséget« favorizalja, mig az
alkotoképesség eldrejelzésének szempontjabdl jelentdsebbnek bizonyult az a fajta tehetség, amely a
megszerzett tudas alkalmazasat teszi lehetdvé, amely a tudasnak valami hasznos és 1j létrehozasara
iranyuld aktiv hasznalatara helyezi a hangsulyt.

A multikulturalis tarsadalomban valo életre felkészito nevelés és oktatas

Tekintettel arra, hogy a globalizacid, mint korunk meghatiroz6 folyamata nyoman a vilag egyre
kifejezettebben multietnikus, multikonfesszionalis, és egyre nagyobb a lakossidg keveredése, redlisan
varhatd, hogy a XXI. szdzadban még nagyobb lesz a gazdasagi, tudomanyos-miiszaki és kulturalis
Osszefonodas a Foldon, és akkor természetes, hogy a nevelési-oktatasi rendszerek elfogadjak a
multikulturalizmus eszméjét, mint mindségének ¢és hatékonysaganak fontos tulajdonsigat. A
multikulturalizmus 1ényeges meghatarozojukka valik, illetve az oktatdas mindségének egyik jelentds
indikatora, és ezaltal az egyéni és a trsadalmi haladas jelentds tényezdje. (S. Stojakov & R. Rodi¢, 2000).

A gazdasagi, kulturalis és minden egyéb integraciora iranyuld eurdpai torekvés 1ényege kifejezésre jut az
oktatas n. ,europai dimenzidjaban”, amely 1988 oOta kidolgozasra keriilt az Eurdpa Tanics szamos
hatarozataban, hogy atfogdan végiil 1991-ben kiilon hatarozatban nyerjen magyarazatot. Abbdl indul ki,
hogy manapsag minden egyén nemcsak sajat hazajanak, hanem Europanak és a vilagnak is polgara, s ezért
a didkok és egyetemi hallgatok ,.eurdpai tudatanak” formalasara kell torekedni. Az ,eurdpai dimenzio”
fogalom lényege mas nemzetek és orszagok megértése és kozeledése. A fiatalok eurdpai identitasa nem
fogja 6ket megfosztani a vilaghoz vald tatozasuktol, sem nemzeti, regionalis és lokalis hovatartozasuk
gyokereitél. Ez azt jelenti, hogy a multikulturalis nevelésben és oktatasban figyelembe kell venni az
altalanos, a kiilonleges és az egyéni egységét. A kultira pluralizmusar6l, mint az oktatds eurdpai
dimenzidjanak részérdl sz6l6 dokumentum kifejezetten hangsulyozza, hogy a multikulturalizmus oktatasba
vald bevezetése egyike azon feltételeknek, hogy a jové Eurdpdja egy hatarok nélkiili nagy orszagga valjon.

A ,multikulturalizmust” a ,,globalis oktatas” egyik aganak tartjak, amely feloleli még a békéért vald
oktatast és az Okologiat. Az eurdpai kiilonbozéségek megértése a népek és orszagok kultirajaban, a
kiilonbdzé kultarak iranti nyitds magaban foglalja azt, hogy minden kulturanak van identitasa és meg is
Orzi azt.

Az ,oktatas eurdpai dimenzidja” koncepcidjanak ilyen értelmezése és a multikulturalis nevelés és oktatas,
mint annak szerves része, jelents valtozasokat kdvetel a nevelési és oktatasi rendszer széleskorii
valtoztatasainak keretében, kezdve a célok és feladatok ujraértelmezésétdl, a tantervek jelentés modositasan
és az iskolak munkéjanak atszervezésén keresztiil, egészen a tandroknak az ilyen fajta nevelésre és
oktatasra valo Aaltalanos miveltségi, modszertani-didaktikai és pedagogiai felkészitéséig a tanarképzd
intézményekben. A multikulturalizmus és interkulturalizmus oktatdsi koncepcidjanak kidolgozasakor, ami
a tanterveket illeti, hangsulyozzak, hogy az ,.eurépai dimenzi6” bevezetése alatt nem egy Eurdpaval
foglalkozo tantargy bevezetése értendé, hanem az, hogy minden oktatasi teriiletet (t6rténelem, f6ldrajz,



tarsadalomtudomanyok, a kézgazdasag és jog alapjai, miiszaki tudomanyok stb.) athatnak ezek a témak.

Kiilon ki kell emelni, hogy a nemzetkdzi egyiittmiikddés és megértés alapjanak az idegen nyelvek szolid
elsajatitasan kell nyugodnia. Az Eurdpa Tandcs és az eurdpai orszagok ezen kiviil nemzetkozi jellegii kiilon
programokat készitettek az eurdpai dimenzid bevezetésére az iskolakba, ezek koziil a legfontosabb,
legismertebb és legatfogobb a Sokrates és a Leonardo program. A szabad aktivitas keretében Un. eurdpai
klubok alakulnak a didkok és a tanarok Onkéntes tarsulasaiként, amelyek szertedgazd tevékenységet
fejtenek ki az iskolaban (kutatasok, vitadélutanok, projektek, zene, folklor, szinhdz, Gjsag, sport, interjik,
europai hetek, diakcsere sth.). A multikulturalizmus népszeriisitése ezaltal kiilonféle formakat és tartalmat
kapott.

Kiilon tudomanyos és szakmai rendezvényeken foglalkoztak, az eurdpai kontinens szinte minden
térségében, szamos orszag tapasztalatainak kritikai feliilvizsgalasaval, ami a multikulturalis nevelést és
oktatast illeti. Ezeknek a taldlkozoknak a sajatossiga, hogy a munkajukban részt vesznek a vildg szamos
orszaganak tudodsai és szakértdi.

Néha azonban ugy tinik, hogy mindez nem elég ahhoz, hogy kell¢ kritikussaggal atfogoéan felmérjiik és
iranyitsuk a nevelési-oktatasi gyakorlatot, annak eredményeit, hianyossagait és mulasztasait. Ezért e munka
s6t a régioban (balkani orszagok) keriiljenek megszervezésre kiilon tudomanyos kutatasok, amelyek a
nemzetkdzi, eurdpai és a sajat korabbi pozitiv tapasztalataink alapjan is értékes adatokat szolgaltathatnanak
a pedagdgiaclméletnek, valamint a multikulturalis oktatds nevel6-oktatasi gyakorlatanak fejlesztéséhez (J.
Ivanovi¢, 1999).

Miutan 2001 folyaman a Szerb Koztarsasagban helyrealltak a demokratikus viszonyok, majd (2002
februarjaban) meghoztdk A nemzeti kisebbségek jogainak és szabadsaganak védelmérdl szolo torvényt,
létrejottek a feltételek az oktatdsra valo jog érvényesitéséhez azok szdmara a nemzeti kisebbségek szamara
is, amelyek 1étét addig teljes mértékben ignoraltak (horvatok). Ez az id8szak azonban még mindig nem
kedvezett a multikulturalis oktatasi rendszer bevezetésének. Azon jogok érvényesitésének az
intézményesitése volt folyamatban, amelyeket egyes kisebbségek (elsésorban a horvatok) egyaltalan nem
gyakoroltak. Abban az id6szakban keriiltek kidolgozasra a tantervek és programok, folyt a munka a
kaderek és a kisebbségi alrendszerek miikodéséhez sziikséges egyéb eléfeltételek (J. Ivanovié, 2006 &
2008) megteremtésén. A kutatdsok megerdsitették, hogy nem létezik intézményesen biztositott lehetdség az
anyanyelvii oktatdsra vald jog érvényesitésére (Goncz L. & J. Ivanovi¢, 2007), és még csak nem is
beszélhetiink a nevelés és oktatas multikulturalis megkozelitésének bevezetésérdl (J. Ivanovié, 2007c).

Kiilonb6zdek az egyenjoglsdg és a multikuturalizmus nevelésben és oktatdsban vald érvényesitésének
moédozatai, mint ahogyan kiilonb6z6 a szamos etnikai csoport és allam kultaraja is. A modellek
Osszehasonlitd elemzése a kdvetkezd variansokat mutatja ki: 1. anyanyelvii oktatas az iskolaskor eldtti
neveléstdl az egyetemi oktatasig; 2. egyéb neveldi tevékenységek anyanyelven; 3. kétnyelvii nevel6-oktatd
munka (bilingvizmus); 4. a nyelv és irodalom, torténelem, foldrajz és zenei oktatas tanterveinek
specifikumai; 5. kiilon programok annak a nemzetnek a kulturajarol és torténelmérdl, amelyb6l a nemzeti
kisebbség szarmazik; 6. a tarsadalmi kornyezet nyelve; 7. multikulturalis oktatas a sajtd, radio, televizio,
internet és kiadoi tevékenység altal (J. Ivanovi¢, 2007a).

A multikulturalizmus legkényesebb kérdéseinek egyike mindenképpen a ,,dominans” (tobbségi) és a
,.Kisebbségi” nemzeti csoportok kultiraja kozotti viszony a konkrét allamkozosségben. Egyes szerzok a
tarsadalmi csoportok kulturajanak kolcsénds viszonyat, interakciojat ,,integracionak” nevezik. Ezek a
viszonyok, amennyiben nem koélesonosek és egyenjoguak, igen konnyen olyan iranyba tolédhatnak el, hogy
semmibe veszik és tagadjak a kisebbségi csoportok szélesebb korti kulturalis sziikségleteit, jogait és
érdekeit, ami azutan a beolvadas kiilonféle formaihoz vezet. Masfel6l olyan helyzet is kialakulhat,
amelyben annyira tulhangsulyozzak sajat kulturalis sziikségleteiket és jogaikat, hogy kerilik az
egylittmiikodést, interakciot, egybefonodast, ami konnyen vezet szeparatizmushoz, elszigeteltséghez és
kulturalis gettositashoz. Emiatt megallapitast nyert, hogy a tobbségi nemzet oktatasi rendszerén beliil 1étre
kell hozni a kisebbségi oktatas alrendszerét (J. Ivanovié¢, 2007b).

A lehetséges kovetkeztetések felé

Végezetiil, hogy metszetét adjuk a két kérdéskor: a tehetség és a multikulturalizmus vizsgalatanak, el kell
mondanunk, hogy a multikulturdlis oktatas fokuszaban olyan személyiségnek kell allnia, akinek
alaptulajdonsdgai kozé tartoznak a széles intellektualis 14tokdr, a fejlett és megvalosult képességek, az
Onallésag, kritikus szellem, a szabadsag, tolerancia és a demokratikus iranyultsig. Csak egy ilyen
személyiség érezheti és fejlesztheti ki annak sziikségét, hogy megismerje és tiszteletben tartsa a vele egyiitt,
az eurdpai és a szélesebb nemzetkdzi kornyezetében €16 tobbi nép kiilonb6zo kulturainak gazdagsagat. A



személyiség multikulturalizmusa szintén 1ényeges tulajdonsaga, identitasanak jellegzetessége, amely
lehetdvé teszi szamara a személyi prosperitast, és a tarsadalmi kozosségnek éppen az ilyen tagjai teszik
lehet6vé azt, hogy konnyebben athidalhatdak legyenek a tarsadalmi ellentmondasok, Szocidlis és etnikai
fesziiltségek és viszalyok, ily modon humanusabbé téve az emberi viszonyokat és serkentve a haladast
annak minden dimenzidjaban.

A tehetség kutatoi kiilon kiemelik, hogy a tehetség kibontakozasanak éppen az ingergazdag kornyezet, a
kihivasok kedveznek. A multikulturalis kornyezet és abban vald oktatas éppen ennek kedvez, mert ha
valahol is létezik az élet és a valosag felfogasanak tarkasaga, az a tobbnemzetiségii, tobbvallasq,
tobbnyelvii, egyszoval a multikulturalis kornyezet. Es ha példaul a kétnyelviiség gondot jelent a gyengébb
képességli és teljesitményil gyerekek szamara, éppen a forditottja érvényes a legkiilonfélébb tehetséggel
rendelkez6 gyerckek esetében. Ebben az értelemben a multikulturalizmusrél, mint jelenségrél és
valdsagrol, killonosen a vajdasagi valosag stilusdban, nyugodtan elmondhat6, hogy tulajdonképpen
Htermészetesen differencialt kdrnyezet” a tehetséges gyerekek fejlédése szamara.

A kreativitas pontjanak” létrehozasa, és az eurdpai pontok halézataba vald bekapcsolddasa modellértékii
lehet a kisebbségi oktatasi alrendszerek létrehozasaban, mas szegmentumokban is nemcsak Vajdasagban,
hanem a Szerb Koztarsasag szélesebb teriiletén és mas eurdpai térségekben, amelyekre jellemzé a
multikulturalizmus, és amelyek sokat tesznek annak érdekében, hogy a multikulturalizmus puszta meglétét
atalakitsak az €16 interkulturalizmus aktiv elvévé.
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WORKING WITH GIFTED PUPILS IN MULTICULTURAL ENVIRONMENT

Abstract

The author establishes a fact that, when talking about giftedness, fist of all one should give an answer to the
main question imposing itself: what is giftedness? There is not a single correct answer, but many different
answers taking into consideration many conditions such as: the time of appearance of giftedness (a gifted
child — an adult creator), the characteristics of behavior or future behavior (creativity — potential
giftedness), the type of behavior (general abilities), etc. In any case, gifted and talented children are those
identified by a specialist as extremely capable of great achievements. In order to be able to fulfill their
abilities in order to achieve the maximum contribution to himself/herself and to the society, those children
need differentiated programs and educational services overcoming extensively what is provided by a
regular school curriculum. The issue becomes even more complex if we take into consideration that the
scenery is a multicultural environment. Multiculturalism is more and more in the scope of interest of many
scientific, primarily social, humanistic, culturological, sociological and pedagogical disciplines. Within this
framework, education in multicultural society, that is, multicultural education in school, in mass media and
multicultural environment in social community is the imperative of the present and the future. Working
with the gifted in such complex conditions represents a challenge by all means.

Key words: giftedness, talent, multicultural society, multiculturalism, multiculturalism vs. education,
possibility of multicultural education.

RAD S DAROVITIM UCENICIMA U MULTIKULTURNOJ SREDINI

Sazetak

Autor konstatira potrebu da, kada se govori o darovitosti, prije svega valja odgovoriti na glavno pitanje
koje se namece, a to je »Sto je darovitost«. Ne postoji jedan ispravan odgovor, ve¢ mnogobrojni i razliciti
odgovori koji uzimaju u razmatranje mnoge uvjete kao $to su: vrijeme njenog javljanja (darovito dijete —
odrasli stvaralac), karakteristike ponasanja ili predvidanje buduceg ponasanja (stvarala$tvo — potencijalna
darovitost), vrstu ponasanja (opée sposobnosti — specifi¢ne sposobnosti), itd. U svakom slu¢aju darovita i
talentirana su ona djeca koja su od stru¢ne osobe identificirana kao naro¢ito sposobna za velika postignuca.
Da bi mogla realizirati svoje mogucnosti i ostvariti maksimalan doprinos za sebe i za drustvo, ta djeca
imaju potrebe za diferenciranim programima i obrazovnim uslugama Kkoje znatno prelaze ono $to
omogucéuje redovni $kolski program. Stvar se usloznjava jo§ vise imamo li na umu da se sve to odvija u
multikultunoj sredini. Multikulturalizam biva sve viSe u podru¢ju interesa mnoStva znanstvenih,
prvenstveno drustvenih, humanistickih, kulturoloskih, socioloskih i pedagoskih disciplina. U okviru toga,
odgoj i obrazovanje u multikulturnom drustvu, odnosno, multikulturno obrazovanje u $koli, u masmedijima
i multikulturalni ambijent u drustvenoj zajednici, imperativ je sadasnjeg i budueg vremena. A rad s
darovitim u€enicima u ovako slozenim uvjetima, svakako predstavlja poseban izazov.

Kljuéne rijeéi: darovitost, talent, multikulturno drustvo, multikulturalizam, odnos multikulturalizma i
obrazovanja, moguénosti multikulturalnog obrazovanja.



